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О вступлении в силу
профессионального стандарта
"Мастер производственного
обучения вождению транспортных
средств"

В целях обеспечения соблюдения требований части 1 статьи 46
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации» (далее – ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации») министерство образования Нижегородской области информирует,
что с 1 сентября 2026 г. вступает в силу профессиональный стандарт «Мастер
производственного обучения вождению транспортных средств соответствующих
категорий и подкатегорий», утвержденный приказом Минтруда России от
7 апреля 2026 г. № 136н (далее – Профстандарт), устанавливающий новые
требования к квалификации мастера производственного обучения вождению
транспортных средств соответствующих категорий и подкатегорий
(далее – мастер производственного обучения).

В соответствии с Профстандартом к квалификации мастера
производственного обучения предъявляются требования:

среднее профессиональное образование, направленность (профиль)
которого соответствует профилю педагогической деятельности или

среднее профессиональное образование (непрофильное) и
дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной
переподготовки по направлению подготовки «Образование и педагогические
науки» и дополнительное профессиональное образование - программы
профессиональной переподготовки в области практической подготовки
вождению транспортных средств (далее – ТС) или

высшее образование, направленность которого соответствует профилю
педагогической деятельности или

высшее образование (непрофильное) и дополнительное
профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки
по направлению подготовки «Образование и педагогические науки» и
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дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной
переподготовки в области практической подготовки вождению ТС.

В соответствии с Профстандартом мастерам производственного обучения
обеспечивается получение дополнительного профессионального образования по
программам повышения квалификации в соответствии с профилем деятельности
не реже одного раза в три года.

Обращаем внимание, что несоответствие квалификации мастеров
производственного обучения указанным требованиям Профстандарта после
1 сентября 2026 г. будет являться нарушением подпункта «г» пункта 7
Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного
постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г.
№ 1490, которое в соответствии с частью 2 статьи 19.20 Кодекса Российской
Федерации об административных правонарушениях влечет за собой
административную ответственность.

Профстандарт устанавливает также особые условия допуска к работе
мастеров производственного обучения:

- отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью;
- прохождение обязательных предварительных и периодических

медицинских осмотров;
- наличие документа на право обучения управлению ТС, а также наличие

водительского удостоверения на право управления ТС;
- прохождение аттестации на соответствие занимаемой должности;
- прохождение обучения мерам пожарной безопасности (для

электрического ТС);
- прохождение обучения по оказанию первой помощи пострадавшим;
- прохождение обучения по охране труда и проверки знания требований

охраны труда;
- наличие группы по электробезопасности для соответствующей

категории ТС;
- наличие подтвержденного стажа управления ТС не менее трех лет.
К работе мастером производственного обучения допускаются лица, не

лишавшиеся права управления ТС в течение трех лет.
В соответствии с пунктом 5 части 3 статьи 28 ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации» прием на работу работников, заключение с ними и
расторжение трудовых договоров, распределение должностных обязанностей,
создание условий и организация дополнительного профессионального
образования работников относится к компетенции образовательной организации.

На основании вышеизложенного просим организовать необходимую
работу по обеспечению соответствия мастеров производственного обучения
квалификационным и иным требованиям, установленным Профстандартом.
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